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LEI N° 432, DE 30 DE ABRIL DE 2013.
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Samula: Dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender excepcional interesse
Publico nos termos do inciso XI do artigo 63 da Lei
Orgénica do Municipio e dé outras providéncias.

SEC. ADMINISTRAGAO

Art-+%- Para atender as necessidades de excepcional interesse publico, a
Prefeitura Municipal de Campina do Siméo fica autorizada, nos termos do inciso XI do
artigo 63, da Lei Orglnica Municipal, a efetuar contratagio de pessoal por tempo
determinado, nas condi¢des e prazo desta Lei.

Pardgrafo Primeiro — Contratagio de pessoal para a fungdo de
Psicologo, Instrutor de Artesanato Auxiliar Administrativo, para prestar servigo no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Paragrafo Segundo — Contratagdo de pessoal para a fungdo de
Enfermeiro, Médico, Dentista e Farmacéutico, para atender os Programas de Agente
Comunitario de Saude - PACS, Saide da Familia - PSF, Satide Bucal — PSB e
Vigildncia Sanitaria — PFVISA.

Parigrafo Terceiro — Contratagéo de pessoal para a fungdo de Instrutor
de Informética, Monitor/Educador, Servente e Instrutor de Artesanato, para atender o
Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil — PETI.

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando o prazo méximo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogados, desde que o prazo inicial mais o da prorrogagéo
ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 3° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
estard sujeito 4 ampla divulgago publica, precedida de teste seletivo, conforme estipula
a Lei Orgéanica Municipal.

Art. 4° - A remuneracdo sera fixada e o pagamento do pessoal contratado
sera realizado nos termos desta Lei, com base em transferéncia de recursos do
Ministério da Satde e Secretaria de Assisténcia Social e Humana, na conformidade da
programagio especifica para a execugdo de a¢des e servigos da Saude e da Assisténcia
Social, com dotagdo consignada ou atividade do or¢amento municipal, nos moldes
atualmente executada. )

Art. 5° - Fica proibida a contratagfo, nos termos desta Lei, de Servidores
da Administrag@o direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou Servidores de suas subsidiarias e controladas.

Parigrafo Unico — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragio do
disposto neste artigo importard na responsabilidade administrativa da autoridade
contratante € do contratado, inclusive solidariedade quanto a” devolug¢do dos valores
pagos na conformidade do artigo 4° desta Lei.
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Art. 6° - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta lei:
I — Receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

II — Ser nomeado, designado, ainda que a titulo precério ou em substituiggo, para o
exercicio de cargo ou fungfo de confianga;

Paragrafo Unico — A inobservancia do disposto neste artigo importara
na rescisdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades administrativas das
autoridades que lhe deram causa.

Art. 7° - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei seréo apuradas mediante sindicéncia, concluidas no prazo de 30 (trinta)
dias, assegurada ampla defesa.

Art. 8° O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizagdes, nos seguintes casos:

I —Pelo término do prazo contratual;
IT - por iniciativa do contratado;
III — pela execugdo total ¢ antecipada das atividades pactuadas em Convénio especifico.

Pariagrafo vinico — A extingdo do contrato no caso do inciso II deste
artigo serd comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 9° - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei sera
computado para todos os efeitos legais.

Art. 10° - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o
disposto na legislag@o pertinente municipal para a¢des desta natureza.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Sim&o, de 30 de abril de
2013.

Laureci Miranda
Prefeito Municipal
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ANEXO 1 - Parte Integrante da Lei n° 432/2013.

Programa: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

NIVEL ;
FUNCAO CARGA | REMUNERACAO N°
HORARIA VAGAS
Psicélogo(a) SUPERIOR 40 horas 2.270,00 01
semanais
Instrutor de | MEDIO 40 horas 740,53 01
Artesanato semanais
Auxiliar MEDIO 40 horas 678,00 01
Administrativo semanais
Programa: Agente Comunitario de Saude - PACS, Satide da Familia - PSF, Saude
Bucal - PSB e Vigilancia Sanitéria — PFVISA.
NIVEL 3
FUNCAO CARGA | REMUNERACAQ N°
HORARIA VAGAS
Enfermeiro(a) SUPERIOR 40 horas 2.358,14 01
Padrio semanais
Médico(a) SUPERIOR 40 horas 10.300,00 01
semanais
Dentista SUPERIOR | 40 horas 3.551,79 01
semanais
Farmacéutico(a) SUPERIOR 40 horas 2.270,80 01
semanais
Programa: Erradicagdio do Trabalho Infantil — PETI
NIVEL 3
FUNCAO CARGA REMUNERACAO N°
HORARIA VAGAS
Instrutor de TECNICO 20 horas 740,53 02
Informatica semanais
Monitor/Educador MEDIO 20 horas 678,00 20
semanais !
Servente FUNDAMENTAL | 40 horas 678,00 05
semanais
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Instrutor de | F UNDAMENTAL 40 horas

678,00 01
Artesanato

Semanais




