. MUNICiPIO DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana

LEI N° 433/2013, DE 16 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Autoriza 0 Poder Executivo a fazer cessdo de
servidores publicos para atender as demandas laborais,
administrativas e operacionais do CONSORCIO
PUBLICO * INTERMUNICIPAL PARA (0]
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL RURAL E
URBANO DA REGIAO CENTRAL DO PARANA

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a ceder servidores plblicos ocupante
de emprego de caréter efetivo do quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal, para
atender as demandas de servigos administrativos e operacionais do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
RURAL E URBANO DAREGIAO CENTRAL DO PARANA

Paragrafo Unico — As despesa de Salérios e Encargos oriundos do termo de cessao
serdo de responsabilidade do Municipio Cedente.

Art. 2°. A cessé&o de funcionario podera ser feito em tempo integral ou parcial de
acordo com a necessidade do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL RURAL E URBANO DAREGIAO CENTRAL
DO PARANA

Art. 3° O ato de formalizagéo se dara com o Termo de Cessao de Funcionario
entre o Municipio e o Consércio no qual discriminara os deveres, obrigagdes e o valor
da gratificagéo de fungdo dos funcionarios cedidos.

Paragrafo Unico — Quando houver gratificagdo de fungdo dos funcionarios cedidos
pelo municipio este valor se dara por conta dos recursos do Cedente.

Art. 4° A cesséo disposta tem carater excepcional e, preferencialmente para o
atendimento de situagbes temporarias, podendo ser concedida pelo prazo de 02 (dois)
anos, prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente justificada essa
ampliagéo do periodo.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigdes
em contrario.
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