PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana

LEI N°. 486/2014 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2014.

SUMULA: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Campina do Simao, para o Exercicio
Financeiro de 2015.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Campina do

Simao, Estado do Parana, aprovou e eu, Laureci Miranda, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Campina do Simao, Estado do
Parana, para o exercicio financeiro de 2015, compreendendo o Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social, estima Receita e fixa a Despesa em R$ 16.014.225,56 (dezesseis
milhdes, catorze mil, duzentos e vinte e cinco reais e cinqlienta e seis centavos), assim
distribuidos:

| - R$ 13.582.225,56 (treze milhdes quinhentos e oitenta e dois mil duzentos e

vinte e cinco reais e cinglenta e seis centavos) para o Orgamento Fiscal do Poder
Executivo.

Il - R$ 667.000,00 (seiscentos e sessenta e sete mil reais), para o Orgamento
Fiscal do Poder Legislativo.

Il R$ 1.765.000,00 (um milhao setecentos e sessenta e cinco mil reais) para o

Orcamento do Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores Municipais.

Artigo 2° - A Receita consolidada do Orgamento Fiscal e do Orcamento da
Seguridade Social sera realizada de acordo com a legislagéo especifica em vigor,

segundo as seguintes estimativas:
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| - RECEITAS DE CONTABILIZAGAO CENTRALIZADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

ADMINISTRAGAO DIRETA E FUNDOS CENTRALIZADOS

RECEITAS CORRENTES

16.422.474,81

RECEITATRIBUTARIA 598.103,30
RECEITA DE CONTRIBUICOES 38.616,22
RECEITA PATRIMONIAL 163.008,87
RECEITA DE SERVICOS 11.500,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 15.601.146,42
(-) DEDUGCAO PARA O FUNDEB 2.398.206,40
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.100,00
RECEITAS DE CAPITAL 224.957,15
OPERACOES DE CREDITO 0,00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 224.957,15

TOTAL

14.249.225,56

Il - RECEITAS DE CONTABILIZAGAO DESCENTRALIZADA

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

RECEITA ORCAMENTARIA 1.765.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 326.550,00
RECEITA PATRIMONIAL 863.000,00
RECEITA INTRAORGCAMENTARIA 520.000,00
TAXA DE ADMINISTRAGAO 52.500,00
TOTAL 1.765.000,00

TOTAL CONSOLIDADO

16.014.225,56
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Artigo 3° - A Despesa do Orgamento Fiscal sera realizada segundo a legislagao

vigente, conforme o seguinte desdobramento por Poder e Orgaos:

PODER EXECUTIVO

PODER EXECUTIVO VALOR EM R$

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO 354.250,00

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO 881.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 640.250,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 3.851.599,26

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3.033.962,65

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E PROMOGCAO HUMANA 1.245.466,50J
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 908.775,95 |
SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO 2.440.156,20

RESERVA DE CONTINGENCIA 226.765,00

TOTAL

13.582.225,56 |
_

PODER LEGISLATIVO

1 PODER LEGISLATIVO

667.000,00 ]

ORGAMENTO DA SEGURIDADE PREVIDENCIARIA

)FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

\TOTAL CONSOLIDADO

1.765.550,00
16.014.225,56

Artigo 4° - A despesa fixada esta distribuida por categorias econémicas e

fungdes de governo de conformidade com os anexos 02 e 06, integrantes desta lei.

Artigo 5° - Sao aprovados os Planos de Aplicagao dos seguintes Fundos

Municipais de contabilidade centralizada, integrantes do Orgamento Fiscal e da

seguridade social, nos termos do paragrafo 2°, do art. 2°, da Lei Federal n° 4.320, de 17

de margo de 1964:
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| — do Fundo Municipal de Saude — FMS, que fixa sua despesa para o exercicio
de 2015, em R$ 3.033.962,65(trés milhdes trinta e trés mil novecentos e sessenta e

dois reais e sessenta e cinco centavos);

Il — do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, que fixa a sua despesa
para o exercicio de 2015, em R$ 708.136,50 (setecentos e oito mil cento e trinta e seis
reais e cinquenta centavos);

Il — do Fundo Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente — FMCA, que
fixa a sua despesa para o exercicio de 2015, em R$ 40.000,00 (quarenta mil reais);

IV — do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Basico e
valorizagao do Magistério — FUNDEB, que fixa a sua despesa para o exercicio de 2015,
em R$ 1.617.952,85 (um milhdo seiscentos e dezessete mil novecentos e cinquenta e

dois reais e oitenta e cinco centavos).

Artigo 6° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipio relativo ao Fundo
Municipal de Previdéncia dos Servidores criado pela Lei Municipal n® 137, de
28/06/2002, de contabilidade descentralizada, ¢ fixado para o exercicio de 2015, em R$

1.765.000,00 (um milh&o setecentos e sessenta e cinco mil reais).

Artigo 7° - Ficam os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal e o
Presidente do Fundo de Previdéncia Municipal, autorizados a abrir créditos adicionais
suplementares ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Administragao Direta e
Indireta e dos Fundos Municipais até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total
geral de cada um dos orgamentos, na forma da legislagao em vigor, servindo como
recursos para tais suplementacdes, aqueles definidos no §1°., do art. 43, da Lei Federal
4.320, de 17 de margo de 1964, e no art. 29 da Lei n® 437/2013, de 20/06/2013.
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§1° - Ficam autorizados a abrir crédito adicional, para programar os recursos do
superavit financeiro do exercicio de 2014, conforme previsto no §1°, do art. 29, da Lei

de Diretrizes Orgamentarias n° 466 de 27 de maio de 2014.

§2° - Fica autorizado ainda, a abrir créditos especiais para atender,
exclusivamente, a inclusdo no orgamento a dotacéo necessaria para a realizagao de
objeto decorrente de celebragéo de convénio, ajuste, parceria ou contrato de repasse,

nos termos do §2°, do art. 29, da Lei de Diretrizes Orgamentéarias n° 466 de 27 de maio
de 2014.

Artigo 8° - O Poder Executivo fica ainda autorizado a tomar as medidas
necessarias para manter os dispéndios compativeis com o comportamento da receita,

nos termos da legislagdo vigente e a realizar operagdes de crédito por antecipagao da
receita até o limite legalmente permitido.

Artigo 9° - Fica autorizada a redistribui¢ao de parcelas das dotagées de pessoal
previstas no caput do art. 18 da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000, de
uma para outra unidade orgamentaria ou programa de governo quando considerada
necessaria & movimentacéo e a mesma favorecer a execugéo das agdes previstas no
orgamento, consoante o previsto no paragrafo Unico do artigo 66 da Lei Federal
4320/64 de 17/03/64.

Artigo 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao e produzira efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2015.

Campina do Simao, 08 de dezembro de 2014.

Laureﬁ%ﬁ iranda

Prefeito Municipal



